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Brocénos

APSTIPRINATI

ar Brocénu vidusskolas

direktores Natalijas Balodes

2022. gada 1.septembra rikojumu Nr.1-12/93

2022. gada 1.septembr1 Nr. 2022/5

Brocénu vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu
verteSanas noteikumi klatienes izglitibas programmas

Izdoti, pamatojoties uz

Visparejas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu,

Ministru kabineta 27.11.2018. noteikumu Nr.747 ,, Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un
pamatizglitibas programmu paraugiem" 15.punktu un 11.pielikuma 19.punktu, 12.pielikuma 21.punktu;
Ministru kabineta 03.09.2019. noteikumu Nr.416 ,, Noteikumi par valsts visparéjas videjas izglitibas
standartu un visparejas videjas izglitibas programmu paraugiem” 20.punkti un 11.pielikuma 16.punktu;

I. Visparigie noteikumi

1. VertéSanas noteikumi nosaka, ka Brocénu vidusskola (turpmak — Skola) tiek vértéti un
atspoguloti izglitojamo macibu sasniegumi.

2. Pedagogiska procesa organizacijas dokuments ir tie3saistes skolvadibas sisteémas e-klase.lv
elektroniskais Zurnals (turpmak — e-klase).

IL. Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas mérkis, uzdevumi, pamatprincipi.

3. Izglitojamo macibu sasniegumu vért€Sanas mérkis ir objektivs un profesionals izglitojamo
sasniegumu raksturojums, kas sekmé katra izglitojama zina$anu un prasmju apguvi, izpratni par
maciSanas panakumiem.
4. Macibu sasniegumu vert€Sanas merkis ir sekmét katra izglitojama sabiedriskai un personiskai dzivei
nepiecieSamo zinaSanu, prasmju un iemanu apguvi, veicot objektivu un profesionalu izglitojama
sasniegumu raksturojumu, kas veidojas, pedagogam vértgjot un macot izglitojamo paSvertet vina
sniegumu dazados macibu procesa posmos, sekmeé izglitojama izpratni par maciSanas panakumiem.
5. Izglitojamo macibu sasniegumu vérté$anas uzdevumi :
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5.1. konstatét katra izglitojama sasniegumus atbilsto$i valsts standarta prasibam, ievérojot
1zglitojama macisanas vajadzibas;
5.2. veikt macibu procesa planoSanu un nepiecieS§amo macibu procesa korekciju izglitojamo
macibu sasniegumu uzlabo$anai;
5.3. motivet izglitojamos pilnveidot savus macibu sasniegumus;
5.4. sekmét izglitojamo lidzatbildibu par macibu rezultatiem, macot veikt objektivu sava
darba pasvertgjumu;
5.5. veicinat pedagogu, izglitojama un vinu likumisko parstavju sadarbibu.
6. Izglitojamo macibu snieguma vertéSanas pamatprincipi:
6.1. regularitates princips — izglitojamo macibu sniegumi noteiktas témas, temata ietvaros tiek
vertéti regulari, lai parliecinatos par izglitojama iegitajam zindSanam, prasmém, iemanam,
izaugsmes dinamiku un pilnveidotu turpmako izglitibas procesu;
6.2. prasibu atklatibas un skaidribas princips — izglitojamajam pirms snieguma demonstré$anas
ir zinami un saprotami planotie sasniedzamie rezultati, to vértéSanas kriteriji;
6.3. metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma verté$ana izmanto dazadus vertesanas
metodiskos panémienus, pieméram, rakstiskus, mutiskus un kombinétus parbaudes darbus,
individualo
un grupas sasniegumu vertéSanu,
1
6.4. iekjayjosais princips — macibu snieguma vérté$ana tiek ievérotas izglitojamo dazadas
maciSanas vajadzibas, piem€ram, laika dalfjums un ilgums, vide, izglitojama snieguma
demonstréSanas veids, iespgja uzdevumus veikt attalinati w.tml.;
6.5. izaugsmes princips — macibu snieguma vertéSana, ipa$i maciSanas posma nosléguma, tiek
nemta vera izglitojama individuala macibu sasnieguma attistibas dinamika.

IL. Izglitojamo macibu sasniegumu vérteéSanas planosana

7. Katra macibu semestra sakuma macibu priek§meta pedagogs iepazistina izglitojamos ar
macibu sasnieguma vert€Sanas veidiem, parbaudes darbu skaitu, apjomu, izpildes laiku un
semestra/gada vert€juma iegiSanas nosacijumiem.

8. Pedagogi katra semestra sakuma veic ierakstus par semestra summativas vértéSanas parbaudes
darbiem parbaudes darbu planotaja e-klase.

9. Pedagogi nepiecieSamibas gadijuma veic izmainas parbaudes darbu planotaja, par to informgjot
izglitojamos ne vélak ka 3 darba dienas pirms parbaudes darba.

10. Viena diena izglitojamiem organiz€ ne vairak ka 2 summativas vertéSanas parbaudes darbus.

11. Summativas vertéSanas darbu organiz€Sana nav pielaujama macibu semestra pédéja nedela.
12. Direktora vietnieks izglitibas joma nodro$ina parbaudes darbu planotaja parraudzibu.

ITI. Macibu sniegumu vértéSanas veidi
13. Diagnosticejosa verteSana — tiek veikta, lai izvertétu izglitojama macisanas stipras un vajas
puses un noskaidrotu nepiecieSamo atbalstu temata un/vai macibu kursa sakuma, vidi - péc
pedagoga ieskatiem. Darbu izstrada Valsts izglitibas satura centrs vai Skola, vai pedagogs, lai
noteiktu izglitojamo maciSanas vajadzibas un planotu turpmako macisanas procesu.
14. Pedagogs ir tiesigs uzdot diagnosticgjosas vértéSanas darbu, par to iepriek§ nebridinot

1zglitojamos.
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15. Diagnostic€josa veértéSana tiek dokumentéta e-klases Zurnala procentos, izmantojot
parbaudes darba metodiku.
16. Formativa vertéSana — nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala, kas nodrosina
izglitojamajam un pedagogam atgriezenisko saiti (turpmak — AS) par izglitojama ta briza
sniegumu pret planotiem sasniedzamajiem rezultatiem (turpmak — SR), nosakot izglitojama
maciSanas vajadzibas, lai savlaicigi sniegtu papildu atbalstu izglitojamajam, maca vinam patstavigi
macities un vertét savu un cita sniegumu.
17. Pedagogs ir tiesigs uzdot formativas vért€Sanas darbu, par to iepriek§ nebridinot
izglitojamos.
18. Pedagogs ir tiesigs izveleties formativas vertéSanas veidu atbilstosi stundas sasniedzamajam
rezultatam - mutiski vai rakstiski komentari, saruna u.c.
19. Formativo vértgjumu fiks€ e-klases zurnala, izmantojot parbaudes darba metodiku, procentos
vai apguves Itmenos (STAP - sacis apgit, turpina apgit, apguvis, apguvis padzilinati.), vai
aprakstoSi ailé “Piezimes”, vai lietojot apzZim&umus i/ni/nv:

19.1. ,ieskaitits” — izglitojama sniegums vismaz 50%, ja pedagogs nav pamatojis augstaku

apguves procentu;

19.2. , neieskaitits” — izglitojama sniegums zemaks neka 50% vai zemaks par pedagoga

noteikto augstaku apguves procentu;

19.3. “nv” — darbs nav iesniegts.
20. Formativas veértéSanas darbus pedagogs novérté un dokumenté e-klases zurnala lidz
nakamajai attieciga macibu priek§meta stundai.
21. Formativas vertéSanas rezultati netiek nemti véra, izliekot summativo vértgjumu.
22. Parstavot Brocénu vidusskolu starpnovadu vai valsts pasakuma macibu, sporta vai intereSu
izglitibas joma, izglitojamais tiek atbrivots no taja diena organizétajiem formativas vérté$anas
darbiem.
23. Formativas veérteéSanas darbus iespgjams uzlabot 1 nedélas laika péc rezultatu pazinoSanas,
vienojoties ar macibu priekSmeta pedagogu.
24. Summativa vértéSana - tiek veikta maciSanas posma nosléguma (pieméram, temata, temata
logiskas dalas, macibu semestra, gada, izglittbas pakapes nosléguma, ki arT novértéts
petnieciskais vai radosais darbs u.c.), lai novértétu izglitojama maciSanas rezultatu.
25. Summativa vertésana tick dokumentéta e-klases zurnala:

25.1. apguves limenos 1.-3 klasg;

25.2. balles 4.-12 klasg;

25.3. izmantojot parbaudes darba kolonnas.
26. Summativais vert§jums var veidoties ari ilgtermind — paka@peniski veicot nobeiguma darba
planotos uzdevumus, iepriek§ informg&jot par to izglitojamos. Pakapeniski iegiitos punktus
pedagogs ieraksta kopvertgjuma tabula (ta var tikt izveidota diena, kad izglitojamais veic pirmos
uzdevumus, vai arT procesa nosléguma — péc pedagoga ieskatiem, iepriek§ informéjot par to
izglttojamos).

IV. Izglitojamo macibu sasniegumu vérteéSanas istenoSana
27. Macibu snieguma vértéSanas komponenti:
27.1. apgito zinaSanu apjoms;
27.2. iegiitas prasmes;
27.3. izglitojama attieksme pret macibu darbu;
27.4. individuala attistibas dinamika.
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28. Pirms visiem darbiem, kuru vért&jums tiks dokumentéts e-klases Zurnala, pedagogs informé
izglitojamos par SR, izskaidrojot uzdevumu izpildes nosacijumus, vért€Sanas krit€rijus un/vai
snieguma ltmenu aprakstus.

29. AtbilstoSi summativas vert€Sanas darba apjomam un specifikai, pedagogs var ieklaut
kritérijus (neparsniedzot 10% no darba maksimalas punktu summas) par darba kultiiras,
pareizrakstibas, iesniegSanas termina ievéro$anu un darbiem, kas uzdoti veikt pirms parbaudes

darba ).
30. Summativas vertéSanas darbu vert€Sana notiek saskana ar vienoto vértésanas tabulu 10 ballu skala

(1.tab.):

Apguves Izglitojama darbiba no Vertgjums | Vardiskais | Apguve
lIimenis domasanas ITmenu viedokla ballés vert&jums procentos
Augsts Spgj iegltas zinaSanas un | 10 Izcili 95% -
darbibas veidus izmantot jaunas, 100%
mainigas situacijas, tadas, kuras |9 Teicami
javeic radoSa darbiba un kuras 87% - 94%
vienlaikus to arT veicina.
Optimals | Parejas limenis no reproduktivas | 8 Loti labi 78% - 86%
domasSanas uz produktivo wvai |7 Labi 70% - 77%
J&dzieniski produktivo domasanas | 6 Gandriz labi | 58% - 69%
ITmeni.
Spej izmantot ieghtas zinasanas | 5 Viduvgji 46% - 57%
Vidgjs un darbibas veidus p&c parauga
lidzigas  situacijas.  Atveido, | 4 Gandriz 33% - 45%
reproducé, balstds uz atminu, viduvéji
reproduktivo domasanu.
Uztver, saprot, iegaumeé, pazist 3 Vaji 22% - 32%
Zems 2 Loti vaji 12% - 21%
1 Loti, loti | Iidz 11%
vaji

31. Minimalais summativas vértéSanas darbu skaits noteikts atkariba no macibu prickSmeta
stundu skaita ned€]a ( arT vidusskolas vispariga un optimala limena pamatkursu un augstaka
lIimena padzilinato kursu stundas) (2.tab.):

Stundu skaits ned€la 1 2 3 4 5 6 8
Vertgjumu s-kalts ) ) 3 3 4 4 5
semestrT
(2.tabula)

32. Pedagogs izglitojamo veiktos parbaudes darbus izlabo, novérté un veic ierakstus e-klases Zurnala:
32. 1. par mutiska parbaudijuma veikSanu — parbaudes darba veikSanas diena;
33. 2. par rakstiska parbaudijuma veikSanu ballés — 5 darba dienu laika p&c parbaudijuma norises;
34. 3. par apjomigu rakstisku darbu ( parspriedums, p&fijums, projekts, radoSais darbs u.c.)— 10
darba dienu laika p&c parbaudijuma norises.
35. Nakamaja stunda péc vert€juma izlikSanas pedagogs iepazistina izglitojamos ar izvertéto
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parbaudes darbu un sniedz rakstisku vai mutisku atgriezenisko saiti par veikto darbu.
36. Izglitojamais ir atbildigs par summativas vértéSanas darbu izpildes terminu ievéro$anu.
37. Izglitojamajam jasanem vert§jums visos summativas vértéSanas parbaudes darbos, iznemot
tos, no kuriem ar direktora rikojumu atbrivots.
38. Ja summativas vertéSanas darba ir nepietickams (1 — 3 balles) vertgjums vairak neka pusei
klases izglitojamo, tad p&c macibu vielas papildu apguves summativas vértéSanas darbs ir
japarraksta tiem izglitojamajiem, kas ieguvusi 1-3 balles un tiem izglitojamajiem, kas
inform&jusi attiecigo pedagogu e-klases pasta, ka vélas So darbu veikt atkartoti. Izliekot
vertgjumu semestri, véra nem pedgjo vért§jumu. To dokumenté e- klases Zurnala, ka labots “péc
bitibas”.
39. Ja izglitojamais nav ieguvis veért€jumu summativas vertésanas darba:
39.1.nepartrauktas slimibas (vismaz 10 macibu dienas) gadijuma, klases audzinatajs 3 darba
dienu laika péc izglitojama ierasanas skola rakstiski informé direktora vietnieku izglitibas
joma, kas pienem l€mumu un 2 darba dienu laikd iesniedz zinojumu direktoram par
izglitojama atbrivoSanu no summativas vértéSanas darbiem (ne vairak ka 50% no kopiga
summativas vertéSanas darbu skaita);
39.2. slimibas (mazak par 10 macibu dienam) vai citu attaisnojoSu iemeslu gadijuma,
lidzvertigs darbs javeic 2 nedélu laika péc atgrieSanas skola.
40. ja vert€jums nav iegiits 2 ned€lu laikda péc summativas vertéSanas darba norises datuma vai
atgrieSanas skola péc attaisnota kav&juma, tad izglitojamais darbu veic lidz 20. janvarim vai
papildu macibu pasakumu laika jinija.
41. Ja attaisnotu iemeslu d€| nav iegiits vért€jums semestra pédéja summativas vértédanas darba
(iznemot gadijumus, kad izglitojamais atbrivots), semestra vért€jumu izliek péc darba veik$anas
— 2 ned€lu laika pec katra semestra, attiecigi janvari vai jinija.
42. pedagogs e-klases zurnala veic ierakstus “n”— nav bijis stundd un “nv”’- nav kartots
parbaudes darbs. Kad skoléns nokarto nepiecieS§amo parbaudijumu macibu priek$meta, pedagogs
ievada vértejumu. Zurnala saglabajas kavéjuma uzskaite un iegiitais vertgjums.
43. sporta pedagogs veic ierakstus “atb”— atbrivots, ja iesniegta medicinas darbinieka izzina par
atbrivoSanu no sporta nodarbibam vai konkrétiem fiziskiem parbaudijumiem.
44. Summativa vert§juma uzlabosana:
44.1. vert§juma uzlaboSana (iznemot macibu priekS§metus — majturiba un tehnologijas,
dizains un tehnologijas, sports, sports un veseliba, vizuala maksla, informatika, datorika un
parbaudes darba mutvardu un klausi§anas dalu) notiek piektdiena direktora norikota
pedagoga vadiba. 1.-4.klases izglitojamajiem plkst. 13.30, 5.-10.klases izglitojamajiem
plkst.14.00, 11.-12 klses izglitojamajiem plkst. 14.45.
44.2. izglitojamais, kur§ vElas vert€jumu uzlabot, rakstiski e- klases pastd informé attiecigo
pedagogu, noradot darba t€mu, lidz attiecigas nedglas otrdienas plkst.17.00;
44.3. pedagogs sagatavotos summativas vertéSanas darbus nodod lidz attiecigas nedglas
piektdienas plkst.13.00;
44.4. ja vertejuma uzlaboSana vai iegiiSana notiek cita laika, kas nav saskanots ar direktora
vietnieku izglitibas joma, darbs tiek anuléts;
44.5. summativas vertéSanas darba iegiito vert€jumu 1.-12 klases izglitojamais var uzlabot

katra macibu priekSmeta: no 2-3 darbiem vienu, no 4-5 darbiem — divus, no 6-7 darbiem —
tris darbus vienu reizi 2 ned€lu laika péc rezultatu fiksé$anas e-klases Zurnala.

45. Macibu sasniegumu uzlabo$ana nav pielaujama semestra pedgja nedela.

46. Majas darbu labosana:



46.1. pedagogs 1.- 3. klas€ labo majas darbus latvieSu valoda un matematika. Darbi tiek
verteti, veicot ierakstus e- klas€ sadala “Majas darbi”, lietojot % vai apzim&umus i/ ni/atb.,
latvieSu valoda, matematika 2 reizes nedgéla, veicot ierakstus e- klases majas darbu zurnala;
46.2. matematikas, latvieSu valodas pedagogs 4.- 12. klas€ majas darbu laboSanu veic p&c
saviem ieskatiem, bet ne retak, ka 3 reizes ménesi ; darba rezultati tiek vertéti ar i/ ni/ a vai
%, veicot ierakstus e- klases majas darbu zurnala;
46.3. sveSvalodas pedagogs 4.-12. klas€ majas darbu laboSanu veic péc saviem ieskatiem,
bet ne retak, ka 2 reizes ménesi. Darba rezultati tiek vértéti ar i/ ni/ a vai % , veicot ierakstus
e- klases majas darbu zurnala;
46.4. pedagogs var uzdot diferencétus, individualiz&tus, personaliz€tus majas darbus;
46.5. pedagogs neuzdod majas darbu, kura izpilde iesp&jama tikai brivdienas vai svétku
dienas, neieskaitot darba uzdoSanas dienu;
46.6. izglitojamo brivlaika majas darbi netiek uzdoti.
46.7. pedagogs patstavigi pienem I[€mumu par atbrivoSanu no majas darbu veikSanu, par to
informgjot izglitojamo.
47. ,,nv” — (nav vert§juma) lietoSana:

47.1. izglitojamais atsakas veikt parbaudes darba mutvardu vai rakstveida uzdevumus;

47.2. izglitojamais piedalijies macibu stunda, bet nav iesniedzis/ veicis darbu;

47.3. izglitojamais nav piedalijies macibu stunda, kurd organizéts nobeiguma parbaudes

darbs, un 2 ned€lu laika nav taja ieguvis vertgjumu;

47.4. darbs uzrakstits nesalasama rokraksta;

47.5. darba ir cilvéka cienu aizskaro$as piezimes, zim&umi u.tml.;

47.6. darbu veicot, izglitojamais izmantojis neatlautus paliglidzeklus vai konstatéts plagiats;

47.7. semestra vert€juma, ja nav veikts kads no summativas vértéSanas parbaudes darbiem

(iznemot darbus, no kuriem izglitojamais atbrivots);

47.8. gada vert€juma, ja kada no semestra vert€jumiem fikséts apzZimejums n/v.

V. Semestra un gada vértéjums

48. Vertgjums semestri 1.-3.klasei: klases audzinatdjs 1.-3.klasé individuali informé izglitojama
likumisko parstavi par izglitojama sasniedzamajiem rezultatiem macibu priek§metos, uzvedibu
un attieksmi;

49. Vertgjums semestr 4.-12 klasei: pedagogs nem véra:

1) visu organiz€to summativo darbu veért§jumus;

2) summativas vert€Sanas darbu nozimibu, par ko pedagogs informé izglitojamos pirms
parbaudes darba. Temata nosléguma parbaudes darbs, kuram ir vairaki SR, ir nozimigaks par
parbaudes darbu ar vienu vai daziem sasniedzamajiem rezultatiem;

3) izglitojama zinaSanu un prasmju apguves progresu, izglitojama attieksmi pret macibu darbu
(aktiva lidzdaliba macibu procesa, uzdevumu izpildes sadarbiba ar klases biedriem, centiba,
pedagoga noradijumu un ieteikumu ievéro$ana, un to parada ieraksti e-klases zurnala) un
sasniegumu dinamiku;

4) izglitojama gatavo$anos un piedaliSanos macibu priek§metu olimpiadés, konkursos;

5) izglitojama majas un patstavigo darbu izpildi.

50. 10.-12 klases izglitojamajam, kur§ nav ieguvis vért§jumu vai ir ieguvis nepietickamu

veértgjumu 1.semestrT 1-3 macibu priek$metos:

50.1. jakarto ieskaite macibu sasniegumu uzlaboSanai visos $ajos macibu priekSmetos.
Ieskaite iegiito vert€§jumu macibu priek§meta pedagogs fiksé protokola un e- klases zurnala,
un nem vera, izliekot gada vert§jumu;



50.2. ieskaites macibu sasniegumu uzlaboSanai karto 2. semestra pirmajas divas nedélas.
IeskaiSu grafiku veido direktora vietnieks izglitibas joma pedagogiskd procesa satura,
kvalitates un kontroles jautajumos.
51. Izglitojamajam, kur§ ir atbrivots no kada summativas vértéSanas darba kartoSanas, ir
nepietiekams minimalo veért€jumu skaits, saskanojot ar direktora vietnieku izglitibas joma, tiek
1zveidots summativas vertéSanas darbs par semestra macibu vielu. Veért§jums $aja darba ir ari
Vertgjums semestri.
52. Vertejums gada 1.-3.klasei: izsaka apguves limenos attieciba pret planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem 1.-3 klasg.
53. Vertgjums gada 4.-12.klasei: pedagogs nem veéra:
1) 1.un 2. semestra vert€jumu;
2) 1.semestra vert€juma uzlaboSanas ieskaites rezultatu;
3) macibu gada nosléguma parbaudes darbu (ja tadi noteikti) vertgjumu.
54. Petniecisko/radoSo darbu pamatskola un zinatnieki pétniecisko darbu vidusskola vérté 10 ballu
skala un iegiito vert€jumu ieraksta izglitojama lieciba.
55. Vertgjums semestrT un gada tiek dokumentéts e-klases Zurnala ne vélak ka divas dienas pirms
semestra/gada beigam.
56. Vispargjas vidgjas izglitibas programmas (kods 31016011) izglitojamajiem 2021./22.m.g. —
10.un 11 klasg, 2022./23. m.g. 10.-12.klas€ vert&jumi katra macibu priek§meta tiek izlikti:
56.1. katra semestra un gada nosléguma par apgiita kursa dalu;
56.2. vidgjas izglitibas pakapes nosléguma, izliekot vértg§jumu par kursa apguvi, tiek nemti véra
visi summativie vert&jumi macibu kursa.

VII. Vértéjuma apelacija

57. Ja izglitojama likumiskais parstavis vai pilngadigais izglitojamais apstrid gada vértgjumu
kada macibu priekSmeta un parrunas ar attiecigd macibu priek§meta pedagogu, pieaicinot
direktora vietnieku izglitibas joma pedagogiska procesa satura, kvalitates un kontroles
Jautajumos, vienoSanas nav panakta, likumiskajam parstavim vai pilngadigajam izglitojamam ir
tiesibas divu ned€lu laika péc gada vért€juma pazinosanas iesniegt direktoram ligumu parskatit
vertejumu macibu priekSmeta.

58. Direktors 2 darba dienu laika izveido apelacijas komisiju.

59. Apelacijas komisija, pamatojoties uz macibu prick§meta standarta prasibam, macibu
priekSmeta programma noteiktajam prasibam un izglitojama macibu sasniegumu analizi, ja
nepiecieSams, organiz€ pécparbaudijumu un sniedz rakstisku atzinumu direktoram 3 darba dienu
laika p€c komisijas izveidoSanas.

60. Direktors pienem I€mumu par izglitojama gada veértéjuma apstiprina$anu attiecigaja macibu
priekSmeta vai ta parskatiSanas kartibu un 2 darba dienu laika p&c apelacijas komisijas-zinejuma——
sanemSanas informé par to izglitojama likumisko parstavi vai pilngadige-izglitojamo.

61. Péc valsts eksamena rezultatu pazinoSanas izglitojamna likumiskajam parstavim vai
pilngadigajam izglitojamam ir tiesibas piecu darbdjertu laika iesniegt novada izglitibas darba
specialistam rakstisku iesnieguntiar liigum parskatit gksamena-darba sanemto vert&jumu.
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