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ar Brocénu vidusskolas

direktores Natalijas Balodes

2022. gada L . novembra rikojumu Nr.1-12/ M5

2022. gada 1. novembr Nr.2022/4

Brocénu vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu
vértéSanas noteikumi talmacibas izglitibas programmas

zdoti, pamatojoties uz

Visparejas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu, 15.,17.,19.pantu.,

2018. gada 27. novembra Ministra kabineta noteikumu Nr.747

“Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem”
15.punktu un 9.pielikumu, 11.pielikuma 19.punktu, 12.pielikuma 21.punktu,

2022.gada 11.janvara Ministru kabineta noteikumu Nr.11

“Kartiba, kada izglitojamie tiek uznemti visparéjas izglitibas iestades un atskaititi no tam,
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ka art obligatas prasibas izglitojamo parcelSanai nakamaja klasé” 28 punktu.

I. Visparigie noteikumi.

1. Vértesanas noteikumi nosaka, ka Brocénu vidusskola (turpmak — Skola) tiek vertéti un atspoguloti
izglitojamo macibu sasniegumi.
2. Pedagogiska procesa organizacijas dokuments ir elektroniskais e- klases Zurnals.

I1. Izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas meérkis, uzdevumi, pamatprincipi.
3. Izglitojamo macibu sasniegumu vérté§anas mérkis ir objektivs un profesionals izglitojamo

sasniegumu raksturojums, kas sekmé katra izglitojama zinaSanu un prasmju apguvi, izpratni par

maciSanas panakumiem.
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raksturojumu, kas veidojas, pedagogam vértgjot un macot izglitojamo pavertét vina sniegumu dazados
macibu procesa posmos, SeKme 1zgiitojama iZpratni par macisanas panakumiem.

d. l7(rhtnmmn macihn cpqv;on:

5.1. konstatét katra izglitojama sasniegumus atbilstosi Valsts standarta prasibam, ievérojot izglitojama
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maciSanas vajadzibas;
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sasniegumu uzlahoSanai;

5.3. motivet 1zght01amos pilnveidot savus macibu sasniegumus;

atbildibny por mBcthie resuliGtiens, mgcot weikt objelitive sava darba

5.4, sekamst izglttoszame 1od

i, e

padvertejumu;
5.5. veicinat pedagogu, izgltojama un vinu likumisko parstavju sadarbibu.
6. Izglttejame macibu snregamea v vrtesan'f PRMEIPIIRCIPL

6.1. regularildies princips — izghiojamo macibu sniegumi nofeikias i8mas, iemaia leivaros fek veriei regulan,
lai parliecinatos par izglitojama iegiitajam zindSanam, prasmém, iemanam, izaugsmes dinamiku un
piinveldotu turpmako 1zgiiioas procesy;

6.2. prasihu atkldfihas un skaidiibas princips — izghitolamajam, pirms spiegnma demonstrélanas ir zinami
un saprotami planotie sasniedzamie rezultati, to varté8anas kritériji;

6.3. metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma vertésana izmanto dazadus vértésanas metodiskos

pan:gulpnuc p)Pmﬁmm rakstiskus, moutiskus un kombinstus mrhanﬂm darbus, individudlo un garupas

; ram, 1 combinst
sasniegumu vertesanu;

6.4. zek/azgo.§ai.5' princips — macibu snieguma verteéSana tiek ieverotas izglitojamo daZadas maciSanas
vajadzibas, piemeram, latka delfums un tlgums, vide, izglftojam3 sniegume demonstrélanas veids, iespgja
uzdcvumus veikt attalinati u.tml.;

6.5. izaugsmes princips — macibu snieguma vertéSana, ipadi maciSanas posma nosléguma, tiek nemta véra

izglitojama individuala miacibu sasnicguma atiistibas dinamika.
III. Izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas planoSana.

7. Pedagogi, atbilsto$i direktores vietnieces talmacibas jautajumes izveidotajam grafikam, katra
semestra 1. macibu nedéla veic ierakstus par semestra summativas vertesanas darbu norises datumu parbaudes
darbu pianotaja e-kiase.

8. Katra macibu semestra 1.macibu nedéla macibu priekSmeta pedagogs iepaZistina izgiitojamos ar
macibu sasnieguma verteSanas veidiem, parbaudes darbu skaitu, apjomu, izpildes laiku un semestra/gada

vertéjuma ieglisanas nosacijumiem, ievietojot OFFICE365 vidé parbaudes darbu grafiku un darba

planojumu semestrim.

9. Pedagogi nepiecieSamibas gadijuma veic izmainas parbaudes darbu planot3ja, saskanojot ar direktores
vietnieci talmacibas jautajumos.

10. Viena diena izglitojamiem organize ne vairdk k3 2 summalivas verieanas darbus.

11. Summativas verteSanas darbu organizgsana nav pielaujau a 10 dienas pirms semestra beigam.
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12. Direktores vietniece talmacibas jautajumos parrauga parbaudes darbu planotaja izpildi.



ncgﬁ‘mu verigsanas veidi.

=~
<V_~
<
[
a1
e
CI
:I
U)

13. Diagnostic€josa verteSana — tiek veikta, lai izvertétu izglitojama maciSands stiprds un vajas puses
un noskaidrotu nepiecieSamo atbaistu temata un/vai macibu kursa sakuma, vidi - péc pedagoga
1eskatiem. Darbu izstrada Valsts izgfitibas satura centrs vai Skola, vai pedagogs, lai noteiktu izglitojamo
maciSanas vajadzibas un planotu turpmako macisanas procesu.

14. Pedagogs ir tiesigs uzdot diagnostic€josas vertésanas darbu, par to ieprieks nebridinot izgiitojamos.
15. Diagnosticgjosa vértésana tiek dokumentéta e-klases Zurnala procentos, izmantojot parbaudes darba
metodiku.

16. Formativa vértéSana — nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala, kas nodroSina
izglitojamajam un pedagogam atgriezenisko saiti (furpmak — AS) par izglitojama 13 briza sniegumu pret

—

planotiem sasniedzamajiem rezultatiem (turpmak — SR), nosakot izglitojama macifanas vajadzibas, lai
savlaicigi sniegtu papildu atbalstu izglitojamajam, maca vinam patstavigi macities un veértét savu un cita

sniegumu.
17. Pedagogs ir tiesigs uzdot formativas vertésanas darbu, par to iepriek§ nebridinot izglitojamos.
18. Pedagogs ir tiesigs izveleties formativas vertéSanas veidu atbilsto$i stundas sasniedzamajam
rezultatam - mutiski vai rakstiski komentari, saruna u.c.
19. Formativo vert€juimu fiksé e-klases zZurnala, izimantojot parbaudes darba metodiku, piocentos vai
apguves ltmenos (STAP - sacis apgiit, turpina apgiit, apguvis, apguvis padzilinati.), vai aprakstosi ailé
“Piezimes”, vai lietojot apzim&jumus i/ni/nv:
19.1. ,,ieskaiilts™ — izglitojama sniegums vismaz 50%, ja pedagogs nav pamaiojis augsiaku apguves
procentu;
19.2. , neieskaitits” — izgiitojama sniegums zemaks neka 50% vai zemaks par pedagoga noteikto
augstaku apguves procentu;
19.3. ,,nv” — darbs nav iesniegts.
20. Formativas vértésanas darbu rezuitati netiek nemti vera, izliekot summativo vértéjumu.
21. Parstavot Brocénu vidusskolu starpnovadu vai valsts pasakuma macibu, sporta vai intere$u izglitibas
joma, izglitojamais tiek atbrivots no taja diend organizétajiem formativas vertéanas darbiem.
22. Summativa vertéSana - tiek veikta maciSanas posma nosléguma (pieméram, temata, temata
loolskas dalas, macibu semestra, gada, izglitibas pakapes nosléguma, ka arT noveértéts pétnieciskais vai
Sais darbs v.c.), lai novertetu izglitojama maci$anas rezultatu.
23. Summativa vertésana tiek dokumentéta e-klases Zurnala:
23.1. apguves Hmex,los 1.-3.klasg;

23.2. balles 4.-9 klasg;
23.3. izmantojot stundas ierakstu “Parbaudes darbs”.
24. Summativais vertejums var veidoties ari ilgtermina — pakapeniski veicot nobeiguma darba planotos
uZQCVUI“’lUb, lbpllbl&b 1111011uc_|ut par 10 1Zgﬁw_,au‘105 rakdpt.[ubm lbgut()b punmus ppdagogs ieraksta
kopvertg§juma tabula (ta var tikt izveidota diena, kad izglitojamais veic pirmos uzdevumus, vai ari
procesa nosléguma — péc pedagoga ieskatiem, ieprieks informéjot par to izglitojamos). Par katras dalas
izpildi pedagogs sniedz skoiénam aigriezenisko saiti macibu videé OFFICE 365.
25. Apzim&jumi S/T/A/P ( S — sacis apgit; T — turpina apgiit; A — apguvis; P — apguvis padzilinati) tick
izmantoti:
1) gan formativaja, gan summativaja veértésana 1.-3.kiaSu skoléniem;
2) formativaja vert€$ana 4.-9 klasé;
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3) tiek noteikti $adi apguves limeni;
4) apzim&jumi tiek dokumentéti e-kiases zurnaia, izmantojot parbaudes darba metodiku.

V. Izglitojamo macibu sasniegumu vért€Sanas istenoSana.

26. Macibu snieguma vertéSanas komponenti:

26.1. apgiito zinaSanu apjoms;

26.2. iegiitas prasmes;

26.3. izglitojama attieksme pret macibu darbu;

26.4. individuala attistibas dinamika.

27. Pirms visiem darbiem, kur vertgjums tiks dokumentéts e-klases Zurnala, pedagogs informé
1zglitojamos par sasniedzamajiem rezultatiem, izskaidrojot uzdevumu izpildes nosactjumus, vertéSanas
krit€rijus un/vai snieguma limenu aprakstus.

28. Katra macibu priekSmeta obligatais summativas vertéSanas darbu (t. “k. tie§saistes-parbaudijumu)
skaits noteikts skolas direktores apstiprinata plana; macibu prickSmeta pedagogs var noteikt papildus
summativas vertéSanas darbus, saskanojot ar direktores vietnieci talmacibas jautajumos.

29. Macibu priekSmetu pedagogi pec summativas vertésanas darba informé skolénu par zinasanu limeni,
{€mas izpratii, skoléna sp&jain un prasmém (tieSsaisi€ vai macibu vidé OFTFICE 365).

30. AtbilstoSi summativas vértéSanas darba apjomam un specifikai, pedagogs var ieklaut kriterijus
(neparsniedzot 20% no darba maksimalas punktu summas) par darba kultiras, pareizrakstibas,
lesniegSanas termina ievéroSanu un darbiem, kas uzdoti veikt pirms darba).

31. Summativas vértéSanas darbu veértéSana notiek saskana ar vienoto verteSanas tabulu 10 ballu skala

(1.tabula):
Apguves Izglitojama darbiba no Vertejums | Vardiskais Apguve
limenis domasanas limenu viedokla balles vertgjums procentos
Augsts Spéj iegiitas zinasanas un darbibas 10 Izcili 95% - 100%
veidus izmantot jaunas, mainigas 87% - 94%
situdcyjas, tadas, kurds javeic 9 Teicamt
radosa darbiba un kuras vienlaikus
to arT veicina.
Optimals | Parejas limenis no reproduktivas 8 Loti labi 78% - 86%
domasanas uz produktivo vai 7 Labi 70% - 77%
jédzieniski produktivo domasanas 6 Gandriz labi | 58% - 69%
iTmeni.
Spej izmantot ieglitds zinaSanas 5 Viduveji 46% - 57%
Videgjs un darbibas veidus péc parauga
Iidzigas  situacijas.  Atveido, 4 Gandriz 33% - 45%
reproducg, balstas uz atminu, viduveji
reproduktivo domasanu.
Uztver, saprot, iegaumé, pazist 3 Vaji 22% - 32%
Zems 2 Loti vaji 12% - 21%
1 Loti, loti vaji | lidz 11%

(1.tabula)



32. Minimalais summativas verté€sanas darbu skaits noteikts atkariba no macibu priekSmeta un stundu
skaita nedeia (2.tabula) :
Stundu skaits nedéla 1 2 3
Veértejumu skaits
1 .iem estrt “ 2 .
Vertejumu skaits
2.semestrt

(2.tabula)

33. Pedagogs ievieto macibu vidé OFFICE 365 summativas vértésanas darbu lidz parbaudes darbu
grafika noraditajam datumam (ieskaitot). Skolcns izpilda summativas vertd$anas darbu 5 darba dienu
laika pcu gi grafika noteiktd datuima. Ja skoléns iesita darbu 6. — 10.darba diena péC gT&ﬁk

datuma, tad par to vin$ informé pedagogu véstules veida macibu vide OFFICE365.
34. Pedagogs izglitojamo veiktos summativas vértésanas darbus izlabo, novérté un veic ierakstus e-klases

Q1

noradit

&

zurnala:

34. 1. par mutiska parbaudijuma veikSanu — parbaudes darba veikSanas diena;

34. 2. par rakstiska parbaudijuma veik$anu ballés — 10 darba dienu laika péc parbaudijuma norises;

34. 3. par apjomigu rakstisku darbu ( parspriedums, pétijums, projekis, radoSais darbs u.c.)— 15 darba dienu iaika
péc parbaudijuma norises.

35. Péc vertéjuma izlikSanas pedagogs iepazistina izglitojamos ar izvertéto parbaudes darbu. Par veikto
darbu sniedz rakstisku atgriezenisko saiti macibu vide OFFICE 365 vai mutisku atgriezenisko saiti
tieSsaiste.

36. Izglitojamais ir atbildigs par summativas vértésanas darbu izpildes terminu ievérosanu.

37. lzglitojamajam jasanem vert&jums visos summativas vértésanas parbaudes darbos, iznemot tos, no
kuriem ar direktores rikojumu atbrivots.

38. Izliekot vertéjumu semestri, véra nem summativas vértéSanas darba pedgjo vértgjumu. To dokumenté
e-klases zurnala ka ,,labots péc biitibas”.

39. Ja izglitojamais nav ieguvis vertejumu summativas vertésanas darba nepartrauktas slimibas (vismaz
10 macibu dienas) gadijuma, klases audzinatajs 3 darba dienu laika péc informacijas par attaisnotu
kavéjumu sanemsSanas vienojas ar skolénu par darba izpildi 2 nedélu laika un rakstiski informé direktores
vietnieci talmacibas jautajumos e-klase.lv pasta.

40. Ja vertgjums nav iegiits 2 ned€lu laikd péc summativas vértéSanas darba norises datuma vai
atgrieSanas macibu procesa péc attaisnota kav&juma, tad izglitojamais darbu veic lidz 20.janvarim vai
papildu macibu pasakumu laika jUnija vai augusta (nav attiecinams uz 9.klaSu skoléniem).

41. Ja attaisnotu iemeslu dél nav iegiits vérté§jums semestra pédéja summativas vértdSanas darba
(iznemot gadijumus, kad izglitojamais atbrivots), semestra vértéjumu izliek péc darba veik$anas — 2
nedéfu laika pec katra semestra, attiecigi janvari vai jinija.

42. Ja izglitojamais nav nodevis summativas vértéSanas darbu noteiktaja termina, pedagogs e-klases
zurnala veic ierakstus ,,n” — nav piedalijies macibu stunda, kas atbilst darba norises datumam grafika,
un ,,nv” - nav iesniegts darbs. Kad skoléns nokarto nepiecieSamo parbaudijumu macibu prieksmeta,
pedagogs ievada vértsjumu. Zurnala saglabajas kavéjuma uzskaite un iegiitais veért&jums.

43. Sporta pedagogs veic ierakstus ,,atb” — atbrivots, ja iesniegta medicinas darbinieka izzina par
atbrivoSanu no sporta nodarbibam vai konkrétiem fiziskiem parbaudijumiem.

44, Apzime&juma ,nv” (nav vértgjuma) lietofana
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44.1. izglitojamais atsakas veikt parbaudes darba mutvardu vai rakstveida uzdevumus;

44.2. izgiTtojamais nav iesniedzis/veicis parbaudes darbu noteiktaja termina;

44.3. izglitojamais nav piedalijies macibu stunda, kura organizéts summativas vértésanas darbs, un 2
nede€lu laika nav taja ieguvis vérté€jumu (skat. 42.punktu);

44.4. darbs uzrakstits nesalasama rokraksta;

44.5. darba ir cilvéka cienu aizskaro$as piezimes, zim&jumi u.tml.;

44.6. darbu veicot, izglitojamais izmantojis neatlautus paliglidzeklus vai konstatéts plagiats;

44.7. semestra veért€juma, ja nav veikts kads no summativas vértésanas darbiem (iznemot darbus, no
kuriem izglitojamais atbrivots);

44.8. gada vertéjuma, ja kada no semestra vertéjumiem fikséts apziméjums ,,nv”.
VI Semestra un gada vertejums.

45. 1zliekot vertejumu semestit 1.-3 klasei, klases audzinatajs individuali informé izglitojama likumisko
parstavi par izglitojama sasniedzamajiem rezultatiem micibu prick3metos, uzvedibu un atticksmi.

46. Izliekot vertejumu semestri 4.-9.klasei, pedagogs nem véra:

1) visu organiz&to summativas vértésanas darbu vértejumus;

2) sumimativas vért€anas daibu nozimibu, par ko pedagogs informé izglitojamos pirms parbaudes daiba.
Temata nosléguma parbaudes darbs, kuram ir vairaki SR, ir nozimigaks par parbaudes darbu ar vienu vai
daziem sasniedzamajiem rezultatiem;

3) izgittojama zinaSanu un prasmju apguves progresu, izglitojama attieksmi pret macibu darbu (akiiva
lidzdaliba macibu procesa, uzdevumu izpildes sadarbiba ar klases biedriem, centiba, pedagoga noradijumu
un ieteikumu ievérosana, un to parada ieraksti e-klases zurnala) un sasniegumu dinamiku;

4) 1zgiitojama gatavosanos un piedalisanos macibu priekSmetu olimpiadés, konkursos;

5) izglttojama patstavigo darbu izpildi.

47. Izglitojamajam, kurs ir atbrivots no kada summativas vértéSanas darba karto$anas un ir nepietiekams
minimalo veértgjumu skaits, saskanojot ar direktores vietnieci talmacibas jautdjumos, tiek izveidots
summativas verteSanas darbs par semestra macibu vieln. Vart&jums $aja darba ir arT vartéjums semestri.
48. Vertejumu gada 1.-3.klasei izsaka apguves limenos attieciba pret planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem.

49. Izliekot vertgjumu gada 4.-9 klaset, pedagegs nem vera:

1) l.un 2. semestra vértejumu;

2) maicibu gada nosléguma parbaudes darbu (ja tadi noteikti) vertejumu.

50. Vertsjums semestri un gada tiek dokument@ts e-klases Zurnila ne velak ki divas dienas pirms
semestra/gada beigam.

m

. VErt&juima apelac

51. Ja izglitojama likumiskais parstavis, pilngadigs izglitojamais vai atbildiga amatpersona apstrid
izgiTtojama macibu snieguma veért€jumu macibu priekSmeia (kursa) gada vai pécparbaudijumos un
vienoSanas ar attieciga macibu prickSmeta (kursa) pedagogu nav panakta, izglitojama likumiskajam
parstavim, pilngadigajam izglitojamam vai atbildigajai amatpersonai ir tiesibas divu nedélu laika péc
attieciga vertéjuma pazinosanas iesniegt rakstisku iesniegumu vaditajam par attieciga vertéjuma

parskatiSanu.



52. Direktore ar rikojumu izveido apelacijas komisiju ne mazak ka triju pedagogu sastava, ieklaujot
attieciga macibu priekSmeta pedagogu viedokla sniegSanai.

53. Apelacijas komisija, pamatojoties uz macibu priekSmeta standarta prasibam, macibu prieck§meta
programma noteiktajam prasibam un izglitojama macibu sniegumu izvértéjumu, parskata attiecigo
vertéjumu; ja nepieciesams, organizé parbaudijumu un sniedz rakstisku atzinumu direktorei 3 darba
dienu laika p&c komisijas izveido3anas.

54. Direktore pienem lémumu par izglitojama gada vert€juma apstiprinasanu attiecigaja macibu
priekSmeta vai ta parskatiSanas kartibu un 2 darba dienu laika péc apeldcijas komisijas zinojuma
sanemdanas informé par fo izglitojama likumisko parstavi, pilngadieco izglitojamo vai atbildigo
amatpersonu.

55. P&c valsts eksamena rezultatu pazinoSanas izglitojama likumiskajam parstavim vai pilngadigajam

i7rr]7fnj
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amam Ir tiesibas piecu darbdienu laika iesniegt novada izglitibas darba specialistam rakstisku

iesniegumu ar ligumu parskatit pécparbaudijuma darba sanemto vértgjumu.

Saskanots Brocénu vidusskolas skolotaju sangksmé 11.01.2022. protokols Nr.16
Grozijumi veikti un saskanoti pedagogiskas padomes séde 01.11.2022., protokols Nr.18,
Brocénu vidusskolas padomes sédé 03.11.2022., protokols Nr.2

Direktore N.Balode



